
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2012 

·e "stipendiale" c ·sonale in servizio (*) 

VOCI 01 SPESA 

R.IAI PROGR. 
quaffflca/pos/z.economica/profifo Cod. 

NUMERO DI 
STIPENDIO ECONOMICA DI 

TREDICESIMA ARRETRA TI ANNO 
MENSILITA' (-) 

ANZIANITA' 
MENSILTA' CORRENTE 

M'" AOIS AO:lO Anl! AllO 

SEGRETARIO"A 000102 

SEGRETARIO B 000103 12,00 39.979 3.332 4.062 

SEGRETARIO C 000485 

SEGRETARIO GENERAlE CCIAA 000104 

DIRETTORE GENERALE 000097 

DIRIGENTE FUORI 0.0. art,110 c.2 TUEL 000098 

ALTE SPECIALlZZ, FUORI D.O.art.110 c.2 TU 000095 

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 000164 

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 000165 

ALTE SPECIALlZZ, IN 0.0. al1.110 c,1 TUEL 000195 

POSIZ. ECON. 06 - PROFILI ACCESSO 03 OD6AOO 

POSIZ. ECON. 06 - PROFILO ACCESSO 01 006000 

POSIZ.ECON, 05 PROFILI ACCESSO 03 054486 
POSIZ.ECON, 05 PROFILI ACCESSO 01 052467 

POSIZ.ECON, 04 PROFILI ACCESSO 03 051486 

POSIZ.ECON. 04 PROFILI ACCESSO 01 051489 12,00 25.376 256 2.152 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 03 058000 

POSIZIONE ECONOMICA 03 050000 

POSIZIONE ECONOMICA 02 049000 24,00 44.406 3.728 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 01 057000 

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 

POSIZIONE ECç}NOMICA C4 045000 24,00 42,240 1.512 3.672 

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 056000 12,00 19.454 1.633 

POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 OB7AOO 

POSIZ. ECON, B7 - PROFILO ACCESSO 81 OB7000 

POSIZ,ECON. 86 PROFILI ACCESSO B3 036490 

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 038491 

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 037492 

POSIZ,ECON, 85 PROFILI ACCESSO B1 037493 

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 036494 

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 036495 12,00 19,144 724 1.672 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 12,00 18.230 1.531 

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 

POSIZIONE ECONOMICA B2 032000 12,00 17.532 1.472 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Bl 054000 

POSIZIONE ECONOMICA A5 OA5000 

POSIZIONE ECONOMICA A4 028000 

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 053000 

CONTRATTISTI (a) 000061 
COLLABORATORE A T.D, ART. 90 TUE L (b) 000096 

TOTALE lZU,OI; ZZt;,;jOb 2.4\12 1\1.192 4.U52 

(a) personale a tempo lridetermìrialoal quale VìeneappllcatoUn contratto cfilaiiOfÒ di tipo pfivatìstlCo (es.:llpograt1co,Chimloo;edile,metalmeceanioo,portiGrato, ecc.) 
(b) cfr." istruzioni generali e specifIChe di comparto" e "glossario" 
(') gli importi vanno indicali in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto") 

(") il numero delle mensilità va espresso con 2 cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ") 

RECUPERI 
ARRETRATI ANNI DERIVANTI DA 

TOTAlE
PRECEDENTI ASSENZE, 

RITARDI, ECC. 
A045 A"'" 

5.390 108 52.655 

27.786 

46.136 

2 47.422 

46 21.041 

6 21.534 

145 19.616 

13 18,991 

5.390 3201 ~o, .lH1 
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[r-;bella 13 - oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti _. ,_o __ .._._ i~ servizio ('l 

IND DI 
INDENNITA' 

VACAN7A IND. DJ PERsoNALI! 
RETRID{!ZlON RETRIBUZJON 

INDENNITA 01 
ART.42, Ih'DENNrrA' D 

ED! EDI C()MMA5 STAFF/COLLA
CON'TRArnJA v]('Il.ANlA SCOLA.'iTICO COMPARTO 

LE 
POSIZIONE RISULTATO lliR. DI.GS BORA.Z1ONE 

quallfk:"'-Iz...onom/clllprofl/o Cod. 1:5112001 

1422 1125 1143 1207 1212' 1222 1424 5190 

SEGRETARIO A 000102 

SEGRETARIO 6 000103 27.228 

SEGRETARIO C 01J045S 

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 000104 

DIRETTORE GENERALE 000097 

DIRIGENTE FUORI 0.0. art.ll0 c.2 TUEL 000098 

ALTE SPECIAUZZ. FUORI D.0.art.l10 c.2 Tl 0D0095 

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 000164 

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO 000155 

ALTE SPECIALIZZ. IN 0.0. art.l10 c.l TUEL 000195 

POSll. ECON. 06 • PROFILI ACCESSO 03 006AOO 

POSIZ. ECON. 06· PROFILO ACCESSO 01 006000 

POSIZ.ECON. 05 PROFILI ACCESSO 03 052486 

POSIZ.ECON. 05 PROFILI ACCESSO 01 052487 

POSIZ.ECON. 04 PROFILI ACCESSO D3 051488 

POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO Dl 051489 190 10.244 623 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 03 056000 

POSIZIONE ECONOMICA 03 050000 

POSIZIONE ECONOMICA D2 049000 334 7.436 1.246 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 01 057000 

POSIZIONE ECONOMICA C5 046000 

POSlZIONE ECONOMICA C4 045000 316 1.100 

POSIZIONE ECONOMICA C3 043000 

POSIZIONE ECONOMICA C2 042000 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Cl 056000 146 1.080 534 

POSIZ. ECON 67 • PROFILO ACCESSO B3 OB7AOO 
POSIZ. ECON. 97 • PROFILO ACCESSO 61 097000 

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO 63 038490 

POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO 61 038491 

POSll.ECON. 65 PROFILI ACCESSO 63 037492 

POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO Bl 037493 

POSIZ.ECON.54 PROFILI ACCESSO 63 036494 

POSIZ.ECON. 64 PROFILI ACCESSO 61 036495 144 472 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 055000 137 461 

POSIZIONE ECONOMICA B3 034000 

POSIZIONE ECONOMICA 82 032000 132 472 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO 61 054000 

POSIZIONE ECONOMICA A5 OASOoo 
POSIZIONE ECONOMICA A4 025000 

POSIZIONE ECONOMICA A3 027000 

POSIZIONE ECONOMICA A2 025000 

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO Al 053000 

CONTRATTISTI (a) 000061 
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL (b 000096 

TOTALE I 139911 108011 Il 4490811 Il 490811 Il 

COMPENSI 
ONERI RISCHr 

F DISAGI 

S604 

Il 

VOCI DI SPESA 

A(~~:7~;~~Al 
INGRNTIVI 

RCiC~mj.. 
COMPETENZE ALTRE SPESE 

FONDO COMPENSI ALl.A 
SEGREU:RIA ONORARl 

PERSONALF ARRETRA)'] ACCESSORIE 
'TRAORDINAShOR SPECIF PRODUTTIVn PRO<HmAZIC C()MANDATOt'DI.'-rfA ANNI ED TOTALECOMl.'NALE ('ONV. AVV<x-:r..Tt IO 

Ql 1AH.U1R. RESPONSAB. A' NE EX LEoGE 
INDsc;\VALC 

CCATO PRESSO PRECEDENTI [NDENNrrA' 

CìF.I'ERAll:. MERLONI I:AMM.N]' VARn~ 

5710 S6lS S630 5720 5740 S750 5761 5998 S999 TIOI 

6.975 34.203 

3.478 2.392 16.927 

465 1.721 11.202 

1.407 1.386 2.364 6.573 

414 1.104 787 4.085 

318 55 72 1.061 

358 746 740 2.444 

658 198 1.460 

I 

Il Il Il 7.09811 Il il Il Il 11.08811 3.29311 4.161 77.9351 
(8) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo plivatistico (es":tìpografleo,chimico,edlle,metalmec:canìco,portierato, ecc,) 
(O) cfr." istruzioni generali e spe<:ifiche di comparto" e "glossario" 

(") gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr, circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto; 
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TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*) I 
DESCRIZIONE Codice Importo 

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005 2.867 

GESTIONE MENSE L010 

EROGAZIONE BUONI PASTO ., L011 

FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 2.397 

BENESSERE DEL PERSONALE L090 

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100 

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105 

COPERTURE ASSICURATIVE L107 

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA L108 24.722 

INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCNCONSULENZA L109 

CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 87.885 

ALTRE SPESE L110 1.236 

RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015 72.250 

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016 

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 

CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM,NE SU COMP, FISSE E ACCESSORIE P055 113.784 

QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O AL TRA IND, FINE SERVIZIO P058 

IRAP P061 35.307 

ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062 

COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO AI LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065 

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. P071 

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P074 

SOMME RICEVUTE DA UE EIO PRIVATI (-) P098 

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS, COMAND,/FUORI RUOLO/IN CONV, (-l P090 52.659 

ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 93,542 

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati {-l 

NOTE: Elenco Istituzioni ed Importi dei rimborsi ricevuti l-l 
Rimborso ISTAT €, 4.384,00, Rimborso straordinario elettorale: Regione Sardegna €, 5,746,00, • Provincia Oristano €, 4.848,00, Prefettura Oristano €. 4769,00 Rimborso 
da convenzione segreteria comunale Comune Nuragus cod, Istituzione 4933 €, 18.895,00, Comune Orroli cod, istituzione 5041 €, 33,763,00 - Rmborsi spese personale per 
cantieri comunali Regione Sardegna €. 73,796,00, 

(") gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto") 

e·) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P074). Eventuali note su altre voci di spesa 
dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti" della SI_1 

.... , P090 P098, P099). Eventuali note su altre voci di 
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ITABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 
MACROCATEGORIA: PERSONALE NON DIRIGENTE 

SQUADRATURA 5 

Costituzione fondi per la contrattazione Integrativa (') Destinazione fondi per la contrattazione Integrativa (') 

DESCRIZIONE CODICE IMPORTI : DESCRIZIONE CODICE IMPORTI 

Fondo unico per le risorse decentrate Fondo unico per le risorse decentrate 
Risorse fisse aventi caratte,., di certezza e stabilita Destinazioni non contrattate specificamente dal CI di Tif lo 

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F556 8.922 INDENNITÀ DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO U07A 4A64 

INCREMENTI CCNL 02-05 (ART 32. CC. 1-2 C. 7) F61G 1111 PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255 10.076 

INCREMENTI CCNL 04-05 (ART 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) F62G POSIZIONI ORGANIZZATIVE U893 

INCREMENTI CCNL 06-09 (ART 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G 1ADO INDENNITÀ DI RESPONSABILITÀ I PROFESSIONALITÀ U08A OK 
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A INDENNITÀ TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257 

RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNL08-09) F64G PRODUTIIVITÀ I PERFORMANCE COLLETIIVA U09A 

INCREM. PER RID STAB STRAORD (ART 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H PRODUTIIVITÀ I PERFORMANCE INDIVIDUALE Ul0A 

INCREM PER PROC DECTO TRASF FUNZ (ART15 Cl L.L CCNL 98-01) F82H ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I PRECEDENTI U998 

INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P FISSA CCNL98-01) F83H Totale Destinazioni non contrattate dal CI di ritto 14.540 

RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ARTA C. 2 CCNL 00-01) F919 3.223 Destinazioni contrattate specificamente dal CI di ritto 

AL TRE RISORSE FISSE CON CARATIERE DI CERTEZZA E STABILITÀ F998 PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR U515 

DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART9 C.2BIS L.122/10) F84H POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR U885 

DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART9 C2BIS L.122/10) F85H INDENNITÀ DI RESPONSABILITÀ / PROFESSIONALITÀ - CONTR UllA 

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE FISSA F86H INDENNITÀ TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254 960 

Totale Risorse fisse 14.656 PRODUTIIVITÀ / PERFORMANCE COLLETIIVA - CONTR U252 3.332 

Risorse variabili PRODUTIIVITÀ / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 

ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97) FSOH 508 ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA I PRECEDENTI - CONTR U995 4.372 

RISPARMI DI GESTIONE (ART 43 L. 449/1997) F51H Totale Destinazioni contrattate dal CI di ritto 8.664 

QUOTE PER LA PROGETIAZIONE (ART. 92 CC. 5-B D.LGS. 163/06) F930 3.229 (eventuali) Destinazioni ancora da regolare 

REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) F928 634 RISORSE ANCORA DA CONTRATIARE U994 

SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART 15 C 1 L. K CCNL 98-01) I-I F929 ACCANT ART. 32 C. 7 CCNL 02.{)5 (ALTE PROFESS.) U262 

RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 98-01) F926 Totale Destinazioni ancora da regolare 

LlQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART 27 CCNL 14.9.00) F88H 

INTEGR. FONDO CCIAA IN EQ FIN. (ART15 C.1 L. N CCNL 98'{)1) F931 

NUOVI SERVIZIO RIORG. (ART 15 C. 5 - PVARIAB. CCNL 98-01) F925 

INTEGRAZIONE 1,2% (ART 15 C. 2 CCNL 98-01) F932 1.945 

MESSI NOTIFICATORI (ART 54 CCNL 14.9.00) F933 

ALTRE RISORSE VARIABILI F995 2.232 

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE F999 

DEC FONDO/PARTE VARIAR LIMITE 2010(ART9 C.2BIS L.122/10) F89H 

DEC FONDO/PARTE VARIAR RID PROP PERS(ART9 C.2BISL122/10) F90H 

ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H 

Totale Risorse variabili 8.548 

TOTALE 23.204 TOTALE I 23.204 

(') tutti gli Importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro 


(") Escluse le poste connesse a sponsorizzazioni, recupero evasione ICI e quelle relative a quote per la progettazione, identificate in voci separate. 



